
 

NEWS RELEASE  
新聞稿請立即發佈  

                                     2025 年 7 月 24 日 2 頁 

 
搶攻 12.1 萬個 AI 工作！ 

104 運用 AWS 技術推「AI 人才就緒計畫」目標首年培育逾 3 萬人 
104：AI 學習→認證→求職，完整鏈路！職場新標配 

 
  AI 席捲全球，企業對 AI 與雲端技能人才需求持續攀升，104 人力銀行增加 AI 關鍵字到

413 組、同時擴充 AI 招募職缺的比對範圍，觀察 2025 年第二季「正在開缺」以及「曾經開缺

且已找到人」的 AI 工作機會數已有 12.1 萬個，其中，60.3%不限科系，代表自主學習 AI 或

能應用 AI 的求職者，有機會成為企業爭搶的 AI 人才。104 人力銀行運用 Amazon Web 

Services（AWS）雲端服務與課程資源，推出「AI 人才就緒計畫」，預計首年觸及超過 3 萬

名學習者，導入超過 300 萬筆學習紀錄至履歷系統，打造「學習→認證→求職」的完整鏈

路，為台灣職場注入數位動能。 

 

AI 工作機會年增 9.1%  從研發需求走向製造應用 

 

  104 人力銀行最新統計，2025 年第二季 AI 相關工作機會 12.1 萬個。依產業，5.8 萬個 AI

工作機會集中於電子資訊/軟體/半導體業、占整體 AI 的 48.3%，其次為一般製造業 1.6 萬、占

11.9%，批發/零售/傳直銷業 1.2 萬個、占 9.7%。依職缺，2.4 萬個 AI 工作機會屬於軟體/工

程類人員、佔整體 AI 的 20.1%最高，其次為業務銷售 1.2 萬個、行銷類 1.1 萬個、工程研發

類 1.1 萬個、操作/技術類 0.6 萬個。 

 
  比對年增幅，2025 年第二季 AI 工作機會，比去年同期成長 9.1%。AI 工作需求最強的前

三大產業，以一般製造業年增幅 16%最顯著；需求最強的前五大職務，以操作/技術類人員年

增幅 31.4%最強，AI 需求不再專屬科技大廠，而是逐步從研發需求落地、走向製造應用。 

 



 

 
AWS 與 104 打造 AI 即戰力人才鏈  學習平台×履歷資料庫整合 

 
  104 人力銀行統計，近期的 AI 相關工作有 60.3%不限科系，徵才企業放寬科系要求，但

越來越需要懂 AI 應用、以及能解決實務問題的跨域人才，求職者若能自主學習 AI、具備應用

AI 的能力，更能成為企業爭搶的 AI 人才。 

 
  呼應 AWS 培育雲端技術人才的「零介入科技計畫」，針對本次的「AI 人才就緒計畫」，

104 人力銀行將扮演關鍵推手角色，將 AWS 官方課程上架至 104 學習精靈平台

（https://nabi.104.com.tw/course/aws），並結合課程推廣、證照推薦、履歷回寫與職缺媒

合，打造「學習→認證→求職」的完整就業鏈路，為台灣職場注入 AI 及數位動能。 

 
  104 人力銀行預估，計畫首年將觸及超過 3 萬名學習者，並導入超過 300 萬筆學習紀錄至

履歷系統，協助求職者在 AI 與數位轉型的浪潮中脫穎而出。此外，104 也將運用站內廣告、

社群貼文與 EDM 等多管道推廣課程，並優化平台內 AI 技能學習與證照推薦系統，讓求職者

能快速獲得實用技能，提升轉職與升遷機會，打造「學習即戰力」的人才養成平台，助力求職

者與企業在 AI 時代同步升級。 

 
 

關於 104 資訊科技集團  

104 人力銀行成立於 1996 年，2006 年以「一零四資訊科技股份有限公司」於台灣證券交易所掛

牌，成為台灣第一家上市的網路公司，穩居台灣流量最多的人力資源服務網站，持續以成為華人

地區人力資源領導品牌為使命。全集團追求產業創新，以 C.M.O.S.A.五大核心概念（cloud 雲

端、mobile 行動、open 開放、social 社群、AI 人工智慧），提供廣度生涯服務支持社會大眾、

以及深度人資產品感動企業客戶，包括網路求職求才、職涯探索、課程學習、中高階獵才、企業

大師、人資管理系統、薪酬管理、測驗評量、人資顧問諮詢、雇主品牌等，2014 年起推出學生

探索天賦與職涯方向的生涯服務，2025 年成立高年級事業群，幫助高年級活出第二人生的精彩

與無限可能。全集團持續向台灣社會推廣 Be A Giver，善盡企業永續。如需進一步資料，請上

104 企業網站：corp.104.com.tw。 
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